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Az NRCOM Global Zrt. alapvett céljanak tekinti

a vevéi igények magas szint(i kielégitését;
az alkalmazottai egészsége, a tarsadalom, a koémyezet iranti felelésség vallalasat a
tevékenységeiben;

Ennek érdekében:

Az MSZ EN ISO 9001:2015, MSZ EN ISO 14001:2015 és az MSZ ISO 45001:2018 szabvanyok
kovetelmenyeit kielégitd integralt iranyitasi rendszert mikddtetlnk;

[ranyitasi rendszerlnket, az épitési- és kiemelt kockazatid munkateriiletek erés és
gyengearamu rendszereinek tervezése és kivitelezése, informatikai szolgaltatasunkat és
rendszergazdai tevékenységlink, okos otthon-rendszerek kivitelezései soran folyamatosan
felUgyeljuk;

Meghatarozzuk azokat a kockazatokat, lehetéségeket, kiilsé és belsé tényezdket, érdekelt
feleket, melyekkel foglalkozni kell az integralt iranyitasi rendszer eredményes mikédéséhez.
Celunk a gazdasagilag elérheté legjobb technikadk alkalmazasa, illetve az ezekkel
megvaldsithato teljesitmény elérése, beleértve a hatékonysagot, gazdasagossagot, biztonsagot,
mindséget és kdérnyezeti teljesitményt;

Vevéink szamara olyan komplex szolgaltatast nyajtunk, melyben elsédleges a vevd altal
megkivant kévetelmeények esszer(i, gazdasagos, és kdmyezet-kimeld megvaldsitasa a lehetd
legkisebb anyagmennyiség és Ujrahasznosithatd anyagok felhasznalasaval,

Vevdinkkel folyamatos és aktiv kommunikaciot tartunk fenn annak érdekében, hogy igényeiket
minél pontosabban megismerhessik, és szamukra pontos és naprakész informacioval
szolgalhassunk szolgaltatasaink mindségérdl,

Beszallitdinkkal és alvallalkozdinkkal szemben szigori kovetelményeket tamasztunk,
teljesitmenylket folyamatosan figyeljik és értékeljlk;

A kérnyezet és munkavallaldink biztonsaga érdekében rendszeresen értékeljuk tevékenységeink
kérnyezeti, egészségligyi €s biztonsagi kockazatait, és tervszerli intézkedésekkel folyamatosan
csokkentjik azokat;

A vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen mikodink;

Az emberi élet védelmét tartjuk a minden masnal fontosabbnak;

Alapvetd kételességlnknek tekintjlk munkatarsaink szamara az egészséges és biztonsagos
munkavégzés feltételeinek megteremtését, fenntartasat és folyamatos fejlesztését. Ennek
érdekében felkészlltink a munkatérsainkat és kérnyezetiinket veszélyeztetd rendkivdili
esemenyek kezelesére,

Munkatarsainkat folyamatosan tajékoztatjuk céljainkrél és eredményeinkrél. SzakértelmUket,
tudasukat, elkotelezettséguket, minéség- és kornyezettudatossagukat képzésekkel fejlesztjlik.
Vezetbink példamutatasaval teljesitmenyuk javitasat 6sztdndzzuk;

A hatésagokkal egyutt észinte és nyitott informacios politikat kovetlink, a kélcsénds bizalom és
a koézds munka hatékonysaga érdekében.

Meggy6zbdésiink, hogy ezen alapelvek kdvetkezetes alkalmazasa az eredményes gazdalkodas, piaci
pozicidink megbrzese és erbsitése, cégunk fejlédése és hosszu tavu fennmaradasa szempontjabdl
kulcsfontossagu.
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